REGLAMENTO INTERNO DEL SISTEMA NACIONAL DE MONITOREO DE COBERTURA Y USO DE LA
TIERRA Y ECOSISTEMAS (SIMOCUTE)

El Comité Ejecutivo del Sistema Nacional de Monitoreo de Coberturay Uso de la Tierra y Ecosistemas
(SIMOCUTE) en sesion No. 4 del 26 de enero de 2023, aprueba el siguiente reglamento interno de
operaciéon y funcionamiento del Sistema, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 14 del
decreto No. 42886-MINAE-MAG-JP publicado en La Gaceta del 18 de mayo del 2021.

Reglamento para la operacion y el funcionamiento interno del Sistema Nacional de Monitoreo
de Cobertura y Uso de la Tierra y Ecosistemas (SIMOCUTE)

El Sistema Nacional de Monitoreo de Cobertura y Uso de la Tierra y Ecosistemas (SIMOCUTE)
constituye la plataforma oficial de coordinacion, vinculacién e integracion institucional y sectorial
del Estado costarricense para facilitar la gestidn y distribucién del conocimiento e informacién, en
materia de coberturay uso de la tierra y ecosistemas, integrado al Sistema Nacional de Informacion
Ambiental (SINIA) del Ministerio de Ambiente y Energia y vinculado oficialmente con el Sistema
Nacional de Informacién Territorial (SNIT) del Instituto Geografico Nacional del Registro Nacional.

Por consiguiente, no modifica las disposiciones sustantivas, el modelo de gobernanza ni las
funciones atribuidas a las estructuras previstas en el citado decreto.

Los alcances y principios (articulo 2), definiciones y uso de términos (articulo 4), objetivos generales
y especificos (articulo 5) y dmbito y categorias de informacion a integrarse en el Sistema (articulo
6), establecidos en el Decreto No. 42886-MINAE-MAG-JP seran aplicables en la interpretacién e
implementacion del presente reglamento interno.

CAPITULO 1.
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Ambito de aplicacién: Este reglamento regula la operacién y funcionamiento de las
diferentes estructuras establecidas por el Sistema Nacional de Monitoreo de Cobertura y Uso de la
Tierray Ecosistemas, creado mediante el decreto No. 42886- MINAE-MAG-JP publicado en La Gaceta
del 18 de mayo del 2021.

Articulo 2. Acrénimos. En el presente reglamento se emplearan los siguientes acrénimos con su
respectivo significado:

a) MAG: Ministerio de Agricultura y Ganaderia
b) MINAE: Ministerio de Ambiente y Energia
¢) MIJP: Ministerio de Justicia y Paz

d) IGN: Instituto Geografico Nacional del Registro Nacional

d) SIMOCUTE: Sistema Nacional de Monitoreo de Cobertura y Uso de la Tierra y Ecosistemas



e) SINIA: Sistema Nacional de Informacién Ambiental

e) SNIT: Sistema Nacional de Informacidn Territorial

CAPITULO II.
OPERACION Y FUNCIONAMIENTO DEL SIMOCUTE

Articulo 3. Estructuras del SIMOCUTE. De conformidad con lo contemplado en el articulo 7 del
Decreto Ejecutivo No. 42886-MINAE-MAG-JP, este reglamento interno norma la operacion y
gobernanza de las siguientes estructuras del SIMOCUTE:

a) El Comité Ejecutivo

b) La Unidad Coordinadora

c) El Grupo Consultivo de las Mesas Técnicas Tematicas
d) Las Mesas Técnicas Tematicas

e) Los Grupos Ad hoc

Articulo 4. Del Comité Ejecutivo. Para la conformacion de los miembros titulares y suplentes del
Comité, el Ministro de Ambiente y Energia, el Ministro de Agricultura y Ganaderia, y el Director del
Instituto Geografico Nacional, designaran a los miembros mediante oficio. El periodo de
nombramiento de los miembros serda de manera indefinida, a menos que sean sustituidos por los
respectivos jerarcas que los nombran. Deberdn contar con potestad y autonomia en las decisiones
para ejercer las funciones previstas en el Decreto No. 42886-MINAE-MAG-JP.

Articulo 5. De la Coordinacion del Comité Ejecutivo. El Comité Ejecutivo sera coordinado por uno
de los miembros de las instituciones que lo conforman. La coordinacion del Comité Ejecutivo serd
rotativa cada dos afios, a partir de su designacidn, e iniciara con un funcionario nombrado por el
Ministro de Ambiente y Energia, posteriormente con un funcionario nombrado por Ministro de
Agricultura y Ganaderia y, en ultimo lugar, por el funcionario designado por el Director del Instituto
Geografico Nacional. En el caso de los dos primeros, el ministro correspondiente deberad comunicar
a la Unidad Coordinadora cudl de los miembros ocupara la respectiva coordinacién por el periodo
indicado.

En ausencia del Coordinador del Comité los miembros presentes elegirdn un presidente ad hoc
guien Unicamente presidird esa sesion y firmara el acta respectiva.

Son atribuciones del Coordinador las siguientes:
a) Presidir, abrir y cerrar las sesiones del Comité.
b) Velar porque se cumpla con la normativa del Decreto No. 42886-MINAE -MAG-JP.
c) Convocar sesiones extraordinarias.

d) Resolver cualquier asunto de empate, en cuyo caso tendra doble voto.



e) Firmar las actas.

f) Coordinar con la Secretaria Técnica, los aspectos logisticos relacionados con las reuniones del
Comité, incluyendo las convocatorias, envio de la agenda con, al menos, 72 horas de
antelacion antes de cada sesidén del Comité, levantamiento de actas, el seguimiento de los
acuerdos y otros necesarios para el buen funcionamiento del Comité.

g) Servir de enlace con la Secretaria Técnica y brindar a esta las directrices e instrucciones
generales que se requieran para la operacién del Comité Ejecutivo.

Articulo 6. Responsabilidades de los integrantes del Comité Ejecutivo. Seran responsabilidades de
los miembros del Comité Ejecutivo: a) asistir a las reuniones ordinarias y extraordinarias, y en caso
de no poder asistir a las mismas, gestionar oportunamente la presencia de su respectivo suplente;
b) cumplir con las funciones establecidas en el Decreto No. 42886-MINAE-MAG-JP, con la debida
diligencia y buscando el mejor interés para el SIMOCUTE; y c) al terminar su periodo como miembro
titular, realizar un informe final de su gestion.

Articulo 7. Causales de remocion. Los miembros del Comité podran ser removidos en cualquier
momento, previa solicitud justificada del Ministro o por algunas de las siguientes causas: a)
incumplimiento de funciones, b) incumplimiento de responsabilidades, c) ausencias seguidas
injustificadas.

Articulo 8. Sobre las sesiones. El Comité Ejecutivo debera reunirse, al menos una vez cada trimestre
de forma ordinaria. Para celebrar la sesidén ordinaria, la Secretaria del Comité enviara convocatoria
via correo electrdnico u otros medios idoneos al menos con ocho dias naturales de antelacion. Para
reunirse de forma extraordinaria, serd siempre necesaria una convocatoria de la Secretaria del
Comité, a solicitud del Coordinador o de la mitad mas uno de los miembros, con 72 horas de
antelacion.

Si previo a la celebracién de la sesidn se conociera la falta del quorum requerido, se suspenderd y
serd reprogramada.

A las sesiones podran asistir los miembros titulares y los suplentes, estos ultimos con voz, pero sin
voto. En caso de ausencia del titular, el suplente asumird plenamente la condicion de miembro
titular.

Articulo 9. De la forma de sesionar. El Comité sesionara, por regla general, de manera presencial,
virtual o una combinacién de ambas, siempre que se garanticen los principios de simultaneidad y
colegialidad.

Articulo 10. De las sesiones virtuales. Se entenderd por sesion virtual, aquélla que se realice
mediante la utilizacién de la tecnologia de informacién y comunicacion, asociada a la red de Internet
gue garantice la trasmisién simultanea de audio, video y datos (videoconferencia), y a la vez permita
la colegialidad, simultaneidad y deliberacién entre los miembros del Comité. Para lo no regulado
expresamente en tema de sesiones virtuales, aplicard la regulacidn de las sesiones presenciales.

Articulo. 11. Quorum y votacioén. El gquorum lo conforman al menos tres miembros. En caso de que
no exista el quorum a la hora indicada, se concederdn treinta minutos para iniciar en segunda
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convocatoria. Cumplidos los mismos sin que se complete el nUmero minimo de tres integrantes, se
suspenderd la reunion, haciéndolo constar asi en el acta respectiva, que deberd levantarse con
indicacion de las personas presentes.

Los acuerdos se toman por mayoria simple, constituida por la mitad mds uno de los miembros
presentes. En caso de empate, el asunto serd votado nuevamente 15 minutos después. De continuar
el empate, el Coordinador del Comité tendra voto doble. Ninguno de los miembros presentes, al
momento de efectuarse la votacion, podra negarse a emitir su voto, salvo que concurran en él los
motivos de abstencion o recusacion, lo cual se hara ver en el momento de la votacidn, para que sea
consignado en el acta respectiva.

Los acuerdos se adoptaran en firme, si el Comité lo considera necesario y asi lo acuerde en el
momento de su aprobacién. Si alguno de los integrantes presenta ponencias escritas y desea que
se integren al acta, el Comité procedera a su anadlisis y eventual aprobacion. Cuando alguno de los
participantes desee razonar su voto sobre un punto en particular, su razonamiento sera consignado
en el acta.

Cualquiera de los miembros tendra derecho a solicitar la revisién de un acuerdo, para lo cual debera
presentar, por la via de la mocién de orden, la solicitud de revisidn antes de la aprobacién del acta
donde conste el acuerdo. La solicitud debera resolverse en la misma sesion.

Articulo 12. Levantamiento y aprobacion de actas. De cada sesidn se levantara un acta que
contendrad la indicacidn de las personas asistentes, asi como de las circunstancias del lugar y tiempo
gue se ha celebrado la sesidn, la estructura del orden del dia, las principales deliberaciones, la forma
y resultado de la votacién y el contenido de los acuerdos, con fechas de cumplimiento y
responsables.

Las actas se aprobaran en la siguiente sesion ordinaria. Antes de esa aprobacién carecerdn de
firmeza los acuerdos tomados en la respectiva sesidon, a menos que los miembros presentes
acuerden su firmeza por mayoria calificada.

Las actas serdn firmadas por el Coordinador del Comité Ejecutivo y por aquellos miembros que
hubieren hecho constar su voto disidente.

Articulo 13. De la grabacion de las sesiones. Se deberdn grabar las sesiones del Comité Ejecutivo y
tales grabaciones constituiran documentos publicos.

Articulo 14. Orden del dia. Para efectos del presente reglamento se entiende por orden del dia, la
sucesion de puntos o asuntos que se tratardn en formal sesién del Comité. No puede ser objeto de
acuerdo ningun asunto que no figure en el orden del dia, salvo que estén presentes los dos tercios
de los miembros del 6rgano y sea declarada la urgencia de este por votacion undnime.

Deberd incluirse la responsabilidad del seguimiento de acuerdos en el orden del dia.

El Coordinador establecerd claramente el tema de discusion y autorizard el uso de la palabra
respetando el orden en que se solicita, con excepcién de las mociones de orden, entendidas estas
como aquellas tendientes a suspender la sesidn, levantar la sesidon, suspender el debate sobre el
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tema en discusion, prolongar o reabrir el debate del tema en discusion, o aquellas relativas a la
validez de la sesidn. Una vez aceptadas las mociones de orden por el Coordinador, se conoceran tan
pronto termine la intervencion del miembro que esté en uso de la palabra. Ademas del proponente,
podra hablar un miembro que esté en contra de la mocidn, luego de lo cual se sometera la mocién
a votacion.

El Coordinador podra retirar el uso de la palabra cuando el expositor no se ajuste al tema, sobrepase
el tiempo asignado, o se exprese ofensivamente. Si el Coordinador desea intervenir, asi lo hara saber
al resto del Comité, y se anotara en el orden de la palabra segln corresponda.

Articulo 16. Sobre las audiencias e invitados especiales. El Comité podra dar audiencias durante las
sesiones a quienes lo soliciten formalmente por escrito o correo electrénico. La decision sera
comunicada por medio de la Secretaria, por escrito o correo electrdnico, al interesado. Asimismo,
en cualquier momento que lo considere conveniente, podrd convocar a las sesiones a invitados
especiales para analizar temas especificos.

Articulo 17. Conflictos de intereses. Los miembros titulares y suplentes deberan abstenerse de
participar en aquellas reuniones en las cuales se conocieren temas en los que pudieren tener un
interés personal que transciende el institucional.

Seran motivos de abstencion los mismos de impedimento y recusacidn que se establecen en la Ley
General de Administracién Publica N° 6227 en relacion con la Ley Organica del Poder Judicial vy,
ademas, los que resultan de la Ley de la Administracién Financiera de la Republica y Presupuestos
Publicos N° 8131 y la Ley de Contratacion Administrativa N° 7494. E|l miembro con motivo de
abstencidn se separara del conocimiento del asunto, haciéndolo constar ante el Comité.

En caso de conflicto, el Coordinador podra nombrar una subcomisidn entre sus miembros, que
analizard y dirimira el asunto, y planteara opciones de solucién en la siguiente sesion.

Articulo 18. Coordinacidn con otras comisiones e instituciones. Sin perjuicio de lo establecido en
el articulo 8 del Decreto Ejecutivo No. 42886-MINAE- MAG-JP, el Comité coordinard y propondra
mecanismos de coordinacidon con otras comisiones e instituciones estatales, mixtas o privadas, en
materia de su competencia. Lo anterior directamente o por medio de la Unidad Coordinadora.

Articulo 19. De la Unidad Coordinadora. La Unidad Coordinadora actuara como Secretaria Técnica
del Comité. Como tal, tendra entre sus funciones, ademas de lo previsto en el articulo 7 del Decreto
No. 42886-MINAE-MAG-JP, realizar las respectivas convocatorias de las reuniones del Comité y del
Grupo Consultivo de Mesas Técnicas Temadticas, llevar las actas y minutas respectivas, y dar
seguimiento al cumplimiento de los acuerdos tomados. También coordinara el Grupo Consultivo de
Mesas Técnicas Tematicas. Ademas, preparara un informe anual sobre la evaluacién de la ejecucion
de los planes anuales de trabajo y sus cronogramas.

La Unidad Coordinadora gestionard, ante los ministros indicados y el Director del Instituto
Geografico Nacional, el nombramiento de los miembros titulares y suplentes. Procedera igualmente
en aquellas situaciones en las cuales un miembro titular o suplente no pueda continuar formando
parte del Comité Ejecutivo. Tal gestion debera realizarse, a mds tardar, un mes natural después de
conocerse los motivos de tal imposibilidad.



Articulo 20. Del Grupo Consultivo de Mesas Técnicas Tematicas. El Grupo Consultivo de Mesas
Técnicas Tematicas estara integrado por los coordinadores actuales y futuros de las diferentes
Mesas Técnicas Tematicas, y tendran las funciones previstas en el articulo 7 del decreto ejecutivo
No. 42886-MINAE-MAG-JP.

El Grupo Consultivo de Mesas Técnicas Tematicas se reunird ordinariamente cada tres meses y
extraordinariamente, al ser convocado por la Unidad Coordinadora o por la mayoria de miembros
del Grupo Consultivo.

Articulo 21. De la designaciéon de los coordinadores y operaciéon del Grupo Consultivo. Los
coordinadores de las Mesas Técnicas Tematicas seran elegidos en el seno de cada una de ellas por
mayoria simple de sus miembros y deben ser representantes de las instituciones competentes de
los temas relacionados con la Mesa. En caso de no existir acuerdo, estos seran designados
directamente por la Unidad Coordinadora, con la aprobacidn del Comité Ejecutivo.

Cada coordinador durara en sus funciones dos afios y podra ser reelecto por un periodo igual, sin
limite a la reeleccidn.

Cada coordinador sera responsable, en coordinacién con la Unidad Coordinadora, de realizar las
convocatorias de las reuniones, llevar las actas y minutas respectivas, y dar seguimiento al
cumplimiento de los acuerdos.

En caso de ausencias injustificadas o incumplimiento de las funciones establecidas en el decreto
ejecutivo mencionado, la Unidad Coordinadora podra solicitar a la respectiva Mesa el reemplazo del
coordinador.

Igualmente podra gestionar su sustitucién en caso de renuncia.

Se aplicard, mutatis mutandi, las disposiciones contempladas en los articulos 7 al 12 de este
reglamento Interno, considerando mantener la flexibilidad, transparencia, eficacia y eficiencia en el
funcionamiento del Grupo Consultivo.

Articulo 22. De las Mesas Técnicas Tematicas. Las Mesas Técnica Temadticas tendran las funciones
establecidas en el articulo 7 del decreto No. 42886-MINAE-MAG-JP. Cada Mesa Técnica Tematica se
reunird ordinariamente segun lo definan y extraordinariamente al ser convocada por el coordinador
de la Mesa, la Unidad Coordinadora, el Comité Ejecutivo o por la mayoria de los integrantes de la
respectiva Mesa Técnica Tematica.

Articulo 23. Del nombramiento de los integrantes de las Mesas Técnicas Tematicas. La Unidad
Coordinadora, en comunicacién con el Comité Ejecutivo, integrara las respectivas Mesas Técnicas
Tematicas y solicitard a las instituciones y organizaciones, por medio de los canales apropiados, el
nombramiento de los integrantes de las Mesas. Para ello deberd considerar la idoneidad,
experiencia, representatividad y compromiso de los miembros.



En caso de ausencias injustificadas o incumplimiento de las funciones establecidas en el decreto
ejecutivo mencionado, la Unidad Coordinadora podra solicitar a la respectiva institucién u
organizacion el reemplazo del integrante.

Igualmente podra gestionar su sustitucién en caso de renuncia.

Se aplicard, mutatis mutandi, las disposiciones contempladas en los articulos 7 al 12 de este
reglamento Interno, considerando mantener la flexibilidad, transparencia, eficacia y eficiencia en el
funcionamiento de las Mesas Técnicas Tematicas.

Articulo 24. De la creacion de nuevas Mesas Técnicas Tematicas. La Unidad Coordinadora, en
comunicacion con el Comité Ejecutivo y el Grupo Consultivo de Mesas Técnicas Tematicas, podra
crear otras Mesas Técnicas Tematicas, para lo cual deberd justificar apropiadamente la necesidad
de su constitucion, los objetivos y resultados esperados. Para la designacion de sus miembros, se
aplicard lo previsto en el articulo anterior

Articulo 25. Grupos ad hoc. La Unidad Coordinadora, en comunicacion con el Comité Ejecutivo y el
Grupo Consultivo de Mesas Técnicas Tematicas, podra crear, cuando lo considere oportuno, grupos
ad hoc sobre tépicos especificos. En el acto de conformacién de los mismos se estableceran
claramente los objetivos y resultados esperados, plazos y productos a ser alcanzados, y se estipulara
la entrega de los informes que se considere pertinentes. Corresponderd a la Unidad Coordinadora
solicitar a las instituciones u organizaciones los nombramientos respectivos.

Cada grupo ad hoc nombrard de su seno un coordinador, quien mantendra comunicacion con la
Unidad Coordinadora y con las otras estructuras de gobernanza previstas en el decreto de creacion
del SIMOCUTE.

Disposiciones finales

Articulo 26. De la publicidad de los documentos. Todos los documentos generados por las
diferentes estructuras podran ser consultados por los interesados, y se consideraran publicos y
consultables sin limitacidn alguna, salvo lo indicado en el articulo 273 de la Ley General de la
Administracién Publica No. 6227, la Ley de Informacién no Divulgada N° 7975 o por otras causas
previstas por el ordenamiento juridico.

Articulo 27. Vigencia. Rige a partir de la fecha de su adopcién.



